AVISO POR EL CUAL DR. LUIS ARMANDO GONZALEZ PLACENCIA, PRESIDENTE DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 2, 7, 22 FRACCIONES I, II, XII, DE LA LEY DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL DISTRITO FEDERAL DA A CONOCER EL ACUERDO 21 APROBADO POR EL CONSEJO DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL:

ACUERDO  21/2011

DEL CONSEJO DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, POR EL QUE SE
ABROGAN LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE PRESENTACION Y REGISTRO DE LAS
DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, Y SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION Y REGISTRO DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION
PATRIMONIAL DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL DISTRITO FEDERAL,

En la Ciudad de México, Distrito Federal, a los quince dias del mes de septiembre de dos mil once, los y las Consejeras
presentes y el Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal y del H. Consejo de la misma, por
unanimidad de votos, en términos de lo dispuesto por los articulos 108 parrafo primero, 109 fraccion Il y 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1° fraccion VI, 2°, 47, fraccion XVIII, 79, 80, 81 y 83 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, 2, 6, 7, 20, fracciones I, 111y 1X; 22, fracciones 11, V, Xl y XVII
y 71 parrafo segundo de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal; 1, 2, 36, 38, 43 y 44 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal; 1, 2, 5, 6, 7, 8, 9, 11 primer péarrafo, 13, 14, 15y 21
de la Ley de Proteccién de Datos Personales para el Distrito Federal; 1°, 5°, 9, 14, 15, 16, 17, 19, 20 fracciones Il y X; 33,
42 fracciones I, VI y XI, asi como 43 primer parrafo del Reglamento Interno de la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal, puntos 1 y 6 funciones del Consejo, puntos 5 y 6 funciones de la Presidencia y puntos 1, 10, 11 y 12
funciones de la Contraloria Interna del Manual General de Organizacion de la CDHDF; y los numerales 6, 7, 10 y 11 de los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal y;

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 108 parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone que, para los
efectos de las responsabilidades a que alude el Titulo Cuarto de la misma, se reputardn como servidores publicos, entre
otros, a los servidores publicos de los organismos a los que la Constitucion otorgue autonomia, como es el caso de la
Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que
incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.

2. Que acorde con lo previsto en los articulos 47, fraccion XVIII, 79, 80, 81, 82 y 83 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, las y los servidores pablicos de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, tienen la obligacion de presentar con oportunidad y veracidad ante la Contraloria Interna de la propia
Comisién, la declaracion de su situacion patrimonial.

3. Que con el objeto de regular el cumplimiento de dicha obligacion legal, en Sesidn Ordinaria del veintinueve de enero
de dos mil tres el Consejo aprobé mediante Acuerdo 6/2003 la emisién de los LINEAMIENTOS GENERALES EN
MATERIA DE PRESENTACION Y REGISTRO DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, los cuales
fueron modificados el trece de noviembre de dos mil siete, mediante el Acuerdo 59/2007.

4. Que derivado de un proceso de revision y mejora continua a los lineamientos, procedimientos y demas normatividad
interna, se elabord un programa informatico denominado “Sistema Electronico de Declaraciones Patrimoniales de la
Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal” (SIDECLARA), en conjunto con la Coordinacion de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion, para redisefiar la presentacion de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial a través de medios remotos de comunicacion electronica (internet) ante la Contraloria Interna, en lugar de
formatos impresos, con la finalidad de simplificar los procesos de registro y seguimiento de la evolucién patrimonial de
las y los servidores publicos de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, por lo que con base en la
implementacion de dicho sistema electrdnico, resulta conducente abrogar los LINEAMIENTOS GENERALES EN



MATERIA DE PRESENTACION Y REGISTRO DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL aprobados
mediante acuerdo 6/2003 y modificados mediante acuerdo 59/2007 del Consejo de esta Comisién y en su lugar emitir
unos nuevos Lineamientos de conformidad al documento que se adjunta al presente.

5. Que esta Comision cuenta con un sistema de datos personales denominado “Sistema de declaraciones patrimoniales de
la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal”, mismo que se encuentra registrado en el Registro Electronico
habilitado por el INFODF y cuenta con su documento de seguridad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal y a los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en
el Distrito Federal, que tiene la caracteristica de ser un sistema mixto en virtud de que a la fecha las y los servidores
pUblicos obligados presentan su declaracion patrimonial en papel y la Contraloria Interna cuenta con un archivo
electronico donde se registran los movimientos al Padrén de Servidores Publicos y el consecutivo de la entrega de
declaraciones patrimoniales.

6. Que el sistema electrénico mencionado en el punto 4 que antecede sera el medio de comunicacion electrénica a través
del cual se presentaran las declaraciones patrimoniales ante la Contraloria de esta Comision, en esa tesitura dicho
sistema electronico formard parte del actual sistema de datos personales denominado “Sistema de declaraciones
patrimoniales de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal”, por lo que, en plena observancia a las
normas vigentes en materia de proteccién de datos personales, resulta indispensable se realicen las modificaciones
conducentes al sistema de datos personales que nos ocupa.

7. Que la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal es un organismo publico autbnomo con personalidad
juridica y patrimonio propios, en virtud de lo cual no recibe instrucciones o indicaciones de autoridad o servidor
publico alguno en el desempefio de sus funciones, en el ejercicio de su autonomia y del presupuesto anual que se le
asigne por ley, cuyo objeto es la proteccion, defensa, vigilancia, promocion, estudio, educacion y difusién de los
derechos humanos.

8. Que la Comisién se integra con la o el Presidente, el Consejo, las o los Visitadores Generales que determine su
Reglamento Interno, la Contraloria y con el personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo
de sus actividades.

9. Que entre las facultades del Consejo se encuentran las de establecer los lineamientos generales para las actividades de
la Comisidn; asi como dictar las medidas especificas que estime idéneas para el adecuado desempefio de sus
actividades.

10. Que conforme a los articulos 71 pérrafo segundo de la Ley de la Comision; 16 fraccion V, 33y, 42 fracciones I, VI y XI
de su Reglamento Interno, la Comisién cuenta con diversos 6rganos y areas de apoyo, dentro de los que se encuentra el
Organo de Control Interno que auxilia a la o el Presidente y al Consejo y le corresponde, entre otras atribuciones, la de
integrar el padron de las y los servidores publicos de la Comisién obligados a presentar declaracion de situacién
patrimonial, recibiéndolas o en su caso requiriéndolas, en términos de lo establecido en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y en el Manual de Procedimiento para la vigilancia de la Presentacion de
Declaraciones de Situacion Patrimonial, a fin de llevar el registro y seguimiento de la evolucion de la situacion
patrimonial correspondiente.

Emiten el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba el presente acuerdo mediante el que se abrogan los Lineamientos Generales en Materia de
Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacion Patrimonial de las y los Servidores Pablicos de la Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal, aprobados mediante acuerdo 6/2003 de fecha veintinueve de enero de dos mil tres
y modificados mediante acuerdo 59/2007 del Consejo de esta Comision.

SEGUNDO.- Se aprueban los Lineamientos para la Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacién Patrimonial
de las y los Servidores Publicos de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, de conformidad con el
documento anexo que es parte integral del presente acuerdo.



TERCERO.- Se instruye a la Direccion General de Administracion para que en un plazo no mayor de treinta dias habiles
realice las acciones necesarias, para la publicacién de los Lineamientos aprobados en el punto anterior, en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal.

CUARTO.- Se instruye a la Direccién General de Administracion para que a través del Enlace en materia de proteccion
datos personales de esta Comision, en el ambito de sus atribuciones y en coordinacién con la responsable del sistema de
datos personales denominado “SISTEMA DE DECLARACIONES PATRIMONIALES DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL” en un plazo no mayor de treinta dias habiles realice las acciones necesarias, para
dar cumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal y a los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal, con motivo de las modificaciones a dicho sistema.

QUINTO.- Los Lineamientos que se aprueban en el presente Acuerdo entraran en vigor a los quince dias habiles siguientes
de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, derogandose todas aquellas disposiciones que los contravengan.

SEXTO.- Se ordena a la Contraloria Interna de esta Comisién, publicar los Lineamientos para la Presentacién y Registro
de las Declaraciones de Situacién Patrimonial de las y los Servidores Publicos de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal en los estrados fisicos ubicados en las oficinas que ocupa la sede de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, sito en Avenida Universidad nimero 1449, Colonia Florida, Pueblo de Axotla, Delegacion Alvaro
Obregdn, Cédigo Postal 01030, en México, Distrito Federal, asi como en las instalaciones que la citada Contraloria Interna,
por un plazo de cinco dias hébiles consecutivos a partir de que cobre vigencia el presente acuerdo.

SEPTIMO.- Se instruye a la Direccion General de Comunicacion por los Derechos Humanos para que en un plazo no
mayor a diez dias hébiles contados a partir de su vigencia, publique el presente acuerdo en el apartado denominado
“Estrados Electronicos” de la pagina de Internet de esta Comision, www.cdhdf.org.mx, asi como los Lineamientos para la
Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacion Patrimonial de las y los Servidores Publicos de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal, en su portal de Transparencia.

OCTAVO.- Se instruye a la Coordinacién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion, para que en un plazo de diez
dias habiles posteriores a la entrada en vigor del presente acuerdo, lleve a cabo las acciones de implementacion necesarias a
fin de que las y los servidores publicos de la Comision de Derechos Humanos conozcan los Lineamientos para la
Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacion Patrimonial de las y los Servidores Publicos de la Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal, aprobados mediante el presente acuerdo, asi como el nuevo sistema electrénico
denominado “SIDECLARA”.

NOVENO.- Hasta en tanto no entre en vigor este Acuerdo, subsistird en sus términos los Lineamientos Generales en
Materia de Presentacion y Registro de las Declaraciones de Situacién Patrimonial de las y los Servidores Publicos de la
Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, aprobados mediante acuerdo 6/2003 de fecha veintinueve de enero de
dos mil tres. Asimismo, los procedimientos iniciados con anterioridad a la abrogacién de dichos Lineamientos se
sustanciaran hasta su conclusion conforme a las disposiciones de dicha normatividad.

ANEXO

LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION Y REGISTRO DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION
PATRIMONIAL DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DEL DISTRITO FEDERAL.

1. Los presentes lineamientos son de observancia general y obligatoria para las y los servidores publicos que desempefian
un empleo, cargo o comision en la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal (Comision); y tienen por
objeto establecer y regular las actividades relativas a la presentacion y registro de las declaraciones de situacion
patrimonial ante la Contraloria Interna de la Comisiéon de Derechos Humanos del Distrito Federal (la Contraloria
Interna).

2. De conformidad con lo establecido en los articulos 108 parrafo primero, 109 fraccion Il y 113 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 2°, 47, fracciébn XVIII, 79, 80, 81 y 83 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, 7 fraccién IV y 71 segundo parrafo de la Ley de la Comisién de



Derechos Humanos del Distrito Federal, 7 dltimo péarrafo, 14, 15, 16 fraccion V, 33y 42 fraccion VI de su Reglamento
Interno, quedan obligados a presentar declaracién de situacion patrimonial ante la Contraloria Interna.

a) Las y los servidores publicos que presten sus servicios en la propia Comisién, desde el nivel de jefe de
departamento u homologo hasta el Presidente de la misma.

b) Las y los servidores publicos que manejen o apliquen recursos econémicos, valores y fondos propiedad de la
Comisidn; realicen actividades de inspeccidn y vigilancia; y quienes intervengan en la adjudicacién de
pedidos y contratos.

c) Las personas que presten servicios profesionales a la Comision, contratadas bajo el régimen de honorarios
asimilables a salario, cuyas funciones y nivel de percepciones correspondan a las de jefe de departamento u
homologo o superior a éste.

Las personas sefialadas en el numeral anterior (personas obligadas), deberan presentar declaracién de situacion
patrimonial con estricta sujecion a la forma y plazos establecidos en la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, y deméas normatividad aplicable.

Para ello, la Contraloria Interna de la Comisién podra expedir los formatos, instructivos y sistemas bajo los cuales las
personas obligadas deberan presentar la declaracion de situacién patrimonial correspondiente, asi como lo que es
obligatorio declarar.

El plazo de sesenta dias naturales para la presentacién de la declaracion inicial de situacién patrimonial a que se refiere
la fraccion | del articulo 81 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, se computara a partir
del dia siguiente a la recepcion del empleo, cargo o comision.

El plazo de treinta dias naturales para la presentacion de la declaracidn de situacion patrimonial por conclusion del
encargo, a que se refiere la fraccion Il del articulo 81 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, se computaran a partir del dia natural siguiente a la fecha de retiro o separacion del empleo, cargo o comision.

La declaracion anual de situacion patrimonial a que se refiere la fraccion Il del articulo 81 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, deberéd presentarse a mas tardar el 31 de mayo del siguiente afio del
ejercicio que se reporte, manifestando ingresos y gastos del ejercicio y la situacion patrimonial al 31 de diciembre del
afio respectivo.

No sera obligatoria la presentacion de la declaracién anual de situacion patrimonial, cuando la persona obligada haya
presentado declaracion de situacién patrimonial inicial del primero al treinta y uno de ese mismo afio.

Las personas obligadas deberan sefialar un domicilio para oir y recibir notificaciones en el Distrito Federal y en caso
contrario, las notificaciones se haran por estrados. En el caso de cambiar de domicilio, deberan dar aviso por escrito a la
Contraloria Interna.

Las personas obligadas contratados bajo el régimen de honorarios asimilables a salario, no estaran obligados a presentar
las declaraciones de situacién patrimonial por conclusién e inicio al término de cada contrato o ejercicio, siempre que
exista continuidad en el desempefio de la funcién mediante la recontratacion, aun cuando el monto de las percepciones
varien y su modificacién implique un cambio de categoria por salarios equivalentes a los cargos de estructura. Tampoco
estaran obligados a presentar declaraciones de situacién patrimonial por conclusion e inicio, cuando termine su contrato
y pasen a ocupar un cargo o puesto de estructura. No obstante, deberan cumplir con la obligacion de presentar la
declaracidn anual de situacion patrimonial en los términos previstos en el numeral 6 de los presentes lineamientos, en la
que haran del conocimiento dicha situacion.

En caso de personas contratadas bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios, que no sean recontratadas o haya
concluido anticipadamente la vigencia del contrato, deberan presentar declaracién patrimonial en la modalidad de
conclusion.



9.

10.

11.

12.

13.

Las personas obligadas que hayan sido promovidas a un puesto, empleo, cargo o comisién con un nivel superior,
dentro de la misma Comision, estaran obligados a presentar declaracién patrimonial de conclusion e inicial.

Las personas obligadas que cambien de area de adscripcién o sean promovidos de categoria, conservando el mismo
nivel, no estaran obligados a presentar declaraciones de conclusion e inicial del encargo. No obstante, deberan cumplir
con la obligacidn de presentar la declaracion anual de situacidn patrimonial en los términos previstos en el numeral 6 de
los presentes lineamientos, en la que haran del conocimiento dicha situacion.

Los plazos establecidos en los presentes lineamientos, se contaran por dias naturales, en caso de que la fecha de
vencimiento para la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial en sus diferentes modalidades corresponda
a un dia inhabil, entendiéndose por éstos los sabados, domingos o dias establecidos legalmente con ese caracter, se
podra presentar el dia habil siguiente.

La persona obligada que, con motivo de un procedimiento administrativo disciplinario, sea suspendido temporalmente
como medida precautoria por asi estimarse conveniente para la conduccién o continuacion de las investigaciones, o
que haya sido sancionado con una suspension temporal, destitucién o inhabilitacion de su empleo, cargo o comisién,
no estara obligado a presentar declaracion de situacion patrimonial por conclusién del empleo, cargo o comisidn, o la
declaracién anual de situacién patrimonial, mientras no se resuelva en forma definitiva su situacion juridica.

Cuando la persona obligada obtenga resolucién en la que se determine el reinicio de sus funciones o bien sentencia
definitiva donde se resuelva y confirme la suspension o el pago de cantidades con motivo de la restitucion en el goce de
sus derechos, tendrd un plazo de treinta dias naturales para la presentacion de la declaracion anual. Dicho plazo se
computard a partir del dia siguiente al de la notificacion personal de dicha resolucion.

En el supuesto de que la resolucion confirme la sancién de destitucion o inhabilitacion del empleo, cargo o comision,
tendrd un plazo de treinta dias naturales para la presentacién de su declaracion por conclusion del encargo, el cual se
computard a partir del dia siguiente al de la notificacién personal de la resolucion correspondiente.

Las declaraciones de situacion patrimonial deberan presentarse a través de medios remotos de comunicacion electrénica
(internet), denominado Sistema Electronico de Declaraciones Patrimoniales de la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal “SIDECLARA?”, y ante la Contraloria Interna, en los términos siguientes:

I. Para presentar la declaracion patrimonial de inicio, conclusion o anual, a través de medios remotos de comunicacién
electronica (Internet), la persona obligada deberd contar con una clave de usuario que le permitird el acceso al
SIDECLARA; esta clave tendra una vigencia de tres afios y el procedimiento para su obtencién sera:

a. Una vez que la persona obligada sea dada de alta en el médulo de Recursos Humanos del Sistema Integral de
Administracion, se generard de manera automatica la clave de usuario y la contrasefa inicial aleatoria
alfanumérica para ingresar al SIDECLARA, mismas que seran remitidas a su correo electrénico institucional.

La reserva y confidencialidad de la identificacion electrénica sera responsabilidad de la persona obligada.

b. La persona obligada deberd acceder al SIDECLARA, en la direccién electrénica sideclara.cdhdf.org.mx, en el
que debera ingresar con la clave de usuario y la contrasefia inicial que le fue proporcionada. El sistema le
solicitara cambiar la contrasefia inicial por otra personal que contenga ocho caracteres con una combinacion
de mayusculas, minGsculas y por lo menos un nimero.

C. Una vez que el sistema haya verificado la informacion requerida al usuario, éste tendrd acceso al
SIDECLARA vy la persona obligada recibira un formato en la direccién de correo electronico institucional, en
el que se le informard que su contrasefia se ha actualizado satisfactoriamente. La persona obligada debera
imprimir, firmar autdégrafamente y entregar dicho formato, personalmente en las oficinas de la Contraloria
Interna de la CDHDF, acompafiado de copia de una identificacion oficial y su original para cotejo, en un
plazo no mayor a diez dias habiles posteriores a su ingreso a la Comision.

d. En caso de no entregar dicho formato en el plazo establecido, la Contraloria Interna requerira de forma expresa
el cumplimiento del anterior inciso.


http://www.sideclara.cdhdf.org.mx/

Il. Una vez validada la contrasefia personal, para la presentacion de la declaracién de situacion patrimonial por inicio,
conclusion o anual, la persona obligada debera ajustarse al siguiente procedimiento:

a.

b.

Acceder al SIDECLARA, en la direccidn electronica sideclara.cdhdf.org.mx e ingresar con la contrasefia;

Seleccionar “agregar declaracion” y elegir de acuerdo a las opciones de formato, el tipo de declaracion que
presentard, es decir, inicial, conclusion o anual, 0 en su caso, para presentar simultaneamente en el mismo
formato podra seleccionar las opciones de inicial/conclusion y de conclusion/inicial;

Una vez seleccionado el tipo de declaracion, deberd requisitarse toda la informacion que requiera el formato
desplegado en pantalla en los diferentes apartados, de acuerdo al instructivo respectivo. La informacion que se
declara es presentada bajo protesta de decir verdad, por lo que debera asegurarse que los datos proporcionados
sean correctos;

Concluido el llenado del formato de la declaracion patrimonial seleccionada, podra seleccionar la opcién
“generar formato” y el sistema permitird la impresion del formato para su revision y podran efectuarse las
modificaciones que procedan. Para la transmision definitiva debera seleccionar la opcion “enviar
declaracion”; al finalizar la transmision, el sistema generard automaticamente el “acuse de recibo” que podra
imprimir seleccionando la opcidn “ver acuse” y el sistema le permitira la impresion de la declaracién enviada
seleccionando la opcion “generar formato”. Ademas, el sistema enviara un mensaje a su direccion de correo
electrénico institucional, con el acuse de recepcion de la declaracion;

La presentacion de la declaracién de situacion patrimonial, en sus modalidades: anual, conclusidn/inicial y la
de conclusion, concluye con la emision del “acuse de recibo”, por lo tanto, es responsabilidad de la persona
obligada imprimirlo y/o verificar que dicho acuse haya llegado a su correo electrénico institucional y el
estatus de la declaracion en el sistema sea “Recibido”, y en caso necesario hacer las aclaraciones pertinentes.
La declaracion se tendra por presentada en tiempo en la fecha en que haya sido enviada; sin embargo, la
Contraloria Interna se reserva las facultades de comprobacién para tenerla por presentada en forma respecto
de los datos proporcionados, por lo que, en su caso, podréa solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
e iniciar las acciones que en derecho correspondan.

En el caso de la presentacién de la declaracion inicial e inicial/conclusion, al finalizar el envio de la
declaracidn, el sistema permitira la impresion del formato correspondiente, el cual deberd firmar y presentar
en las oficinas de la Contralaria Interna dentro del plazo de sesenta dias naturales sefialados en el numeral 4
de los presentes lineamientos. Contra la entrega del formato de declaracion, la persona obligada recibird como
acuse de recibo, copia sellada de su declaracion;

En el caso de la presentacion de la declaracion de conclusién, la persona obligada debera presentarla dentro de

los treinta dias naturales siguientes a la conclusion del encargo, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 de
los presentes lineamientos, para ello el sistema y el correo electronico institucional, que le fue asignado,
permaneceran habilitados durante dicho periodo. Posterior al referido periodo, previa autorizacién de la
Contraloria Interna, la persona obligada podré realizar su declaracion de conclusion en una terminal dentro de
las instalaciones de la Contraloria Interna. El acuse de recibo serd emitido de manera automatica por el
sistema, para su entrega a la persona obligada, quien es la responsable de solicitarlo.

La Contraloria Interna, podré solicitar a las personas obligadas informacién o documentacién referente a la
declaracion del Impuesto Sobre la Renta del afio que corresponda, si éstos estuvieran obligados a presentarla
en términos de las disposiciones fiscales aplicables, de sus ingresos anuales, 0 en su caso, de las constancias
de percepciones y retenciones que les hubieren emitido, mismas que deberan presentar dentro del plazo de
cinco dias habiles a partir de la fecha en que sea recibida la solicitud.

I1l. La Contraloria Interna operara el SIDECLARA que utilicen las personas obligadas a que se refieren los presentes
Lineamientos, y sera responsable del control del mismo.

IV. La presentacion de la declaracion de situacién patrimonial por medios remotos de comunicacion electrénica
(internet) podré realizarse a cualquier hora del dia, incluyendo dias inhabiles. En caso de la declaracion de situacion
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14.

15.

16.

17.

patrimonial anual, debera presentarse a mas tardar el treinta y uno de mayo del afio siguiente al ejercicio que se
reporte.

V. El uso de medios remotos de comunicacién electronica (Internet), en la presentacion de la declaracion de situacion
patrimonial, obliga a las personas obligadas a:

a. Reconocer como propia y auténtica la informacion remitida por este medio a la Contraloria Interna;
b. Responsabilizarse de la confidencialidad y uso correcto de su contrasefia;

C. Notificar de inmediato, por via telefonica a la Contraloria Interna (52-29-56-00, Ext. 2305), y posteriormente
por escrito dentro de los cinco dias habiles siguientes, a la Contraloria Interna la pérdida, robo, conocimiento
sin autorizacién por un tercero, o cualquier situacion irregular que pueda implicar el uso indebido de su
contrasefia, a fin de que la Contraloria Interna en uso de sus atribuciones proceda a invalidarla; y

d. Reenviar su declaracion, cuando por cualquier causa no sea posible el acceso a los archivos correspondientes,
a solicitud expresa de la Contraloria Interna podra requerir el reenvio de su declaracion cuando por cualquier
causa no sea posible el acceso a los archivos correspondientes.

VI. La atencion de consultas técnicas sobre la operacién y funcionamiento del sistema que se refiere en las presentes
disposiciones normativas, estara a cargo de la Coordinacién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion de la
CDHDF, ya sea telefonicamente o en el correo electrdnico sideclara@cdhdf.org.mx.

La Contraloria Interna, debera observar los presentes Lineamientos al captar, registrar y controlar las declaraciones de
situacion patrimonial que le sean presentadas.

En caso de que las personas obligadas bajo los presentes Lineamientos, presenten la declaracién de situacion
patrimonial ante otra instancia, ésta se tendra como no presentada.

El incumplimiento de las disposiciones contenidas en las presentes normas, implicara, en su caso la imposicién de las
sanciones en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y demas ordenamientos
juridicos aplicables.

Las personas obligadas en activo a la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, recibirdan en su correo
electrénico institucional la clave de usuario y contrasefia referidos en el inciso a del numeral 13 fraccion I; deberén
generar su contrasefia segun lo indicado en los respectivos inciso b e inciso ¢. La entrega del formato al que se refiere
el inciso ¢ del mencionado numeral, debera concluirse a mas tardar el 30 de abril de 2012 o previo al vencimiento del
plazo para la presentacién de la declaracion patrimonial a la que en su caso, se encuentren obligados.

TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Meéxico, Distrito Federal, a 18 de octubre de 2011

Dr. Luis Armando Gonzalez Placencia
Presidente de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal



